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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018

CICERO MARTINS DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Alvaro de Carvalho,
faz saber que fara realizar, nos termos da Lei Complementar n° 4, de 10 de agosto de 2015,
que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico e da outras providéncias, e Lei Complementar n°
5, de 3 de dezembro de 2015, que dispGe sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo
do Magistério Publico Municipal, o Processo Seletivo Simplificado, em carater de urgéncia,
com vistas a contratacdo temporaria de Professores, até 21/12/2018, em atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico.

1. DA FUNQAO-ATIVIDADE:

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagdo temporaria, por excepcional interesse
publico, de pessoal para a funcdo-atividade de professores, de vagas existentes, das que
vagarem, para eventuais substituicGes de docentes da Rede Municipal de Ensino.

1.2. Funcdo-Atividade, o salario, a jornada de trabalho, os requisitos e a prova deste Processo
Seletivo sdo 0s seguintes:

FUNCAO - VAGAS SALARIO | JORNADA | TAXA REQUISITOS PROVA
ATIVIDADE RS. SEMANAL R$ _
Curso Superior, Aval,lagao
Licenciatura de | de Titulos
PROFESSOR 14,14 graqlu_a(;a? plena,,_ com
DE hora/aula ( ) habilitacio especifica na
30 (trinta : .
~ area ropria ou
EDUCAGAO 0 +Vale | horas/aulas . forma éopsf erior em
BASICA Il — Alimentacéo irea ¢ correp ondente
ARTE de 159,44 P \
complementacédo nos
termos da legislacdo
vigente.
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PROFESSOR 14.14 Curso Superior,

DE hora}aula Licenciatura de graduaco
EDUCACAO o1 + Vale 30 (trinta) | 50,00 |plena em Educacdo Fisica|Avaliagdo
BASICA Il - Alimentacs horas/aulas e Registro Profissional no | de Titulos
EDUCACAO imentacao Conselho de Educacédo

FISICA de 159,44 Fisica CREF/SP.
PROFESSOR 14,14

DE hora/aula . Curso Superior, o
EDUCAGCAO 01 + Vale hsoor;:,;;rlljtgs 50,00 Licenciatura de graduagdo ’:evjall'll'ltiﬁzz
BASICA Il - Alimentagdo plena em Letras - Inglés.

INGLES de 159,44
Curso Superior,
Licenciatur
PROFESSOR 14,14 g:;(iuz:;aéltg ?Jlena parads
DE : . L .
~ hora/aula 30 (trinta) | 50,00 |exercicio do magistério | Avaliagdo
EDUCACAO 01 + Vale < . .
‘ . .| horas/aulas na Educacdo Basica -|de Titulos
BASICA | - Alimentacéo Educacio  Infantil e
de 159,44 .
PEBI Ensino Fundamental de
1° ao 5° ano.

2. DA LOCALIZACAO E HORARIO DO DESEMPENHO DAS FUNCOES:

2.1. Os profissionais contratados através do presente Processo Seletivo Simplificado,
exercerdo suas atividades na EMEF. Governador Mario Covas e na EMEI. Flavio Assis
Soares, em horarios definidos pelo Departamento Municipal da Educacéo, Cultura e Esporte.
3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR:

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2. Ter até o ultimo dia das inscrigdes, 18 anos completos.

3.3. Estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

3.4. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e
eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o tome incompativel com o desempenho
das funcdes publicas.

3.5. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungdes que competem ao cargo.

3.6. N&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.
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3.7. No ato da admissdo, possuir o requisito escolar exigido para a funcdo que concorre,
conforme descrito no Edital. N&o sera considerado como curso concluido a hipdtese de o
candidato estar cumprindo periodo de recuperacdo ou pendéncia, fato que implicara em sua
desclassificacdo.

3.8. Ndo ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica.

3.9. Né&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria
nos termos do art. 40, inciso 1l da Constituigdo Federal.

3.10. N&o podera ser novamente contratado, com fundamento no inciso Il do art. 9° da Lei
Complementar n® 4, de 10 de agosto de 2015, antes de decorridos 01 (um) més do
encerramento do seu contrato anterior, salvo nas hipdteses dos incisos I, IV e V, do art. 2° do
mesmo diploma legal, o candidato que teve vinculo empregaticio de forma temporaria com o
Municipio.

3.11. Néo ter contrato temporario rescindido por este Municipio, por falta disciplinar.

3.12. O preenchimento da ficha de inscricdo sera efetuado pelo interessado, conferida e
assinada pelo candidato onde DECLARA, sob penas da Lei, que os dados anotados naquele
formulério sdo verdadeiros, que tem pleno conhecimento e aceita integralmente as normas,
condiges e exigéncias estabelecidas no presente Edital e na Legislagéo vigente.

4. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

4.1. As inscri¢Oes serdo realizadas na Secretaria da EMEF. Governador Mario Covas, sito a
Avenida Santa Cecilia, n® 198, Centro, em Alvaro de Carvalho/SP, nos dias 17, 18 e 19 de
janeiro de 2018, das 09h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00 horas.

4.2. A inscricdo devera ser feita pelo prdprio candidato ou por procuracdo simples, com
poderes especificos e copia do documento de identidade do procurador.

4.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento da presente instrugdo e seu
compromisso de aceitar plena e integralmente as condi¢cGes determinadas por este edital e
legislacdo pertinente.

4.4. Compete ao candidato ou seu representante legal, a responsabilidade pela escolha dos
documentos de comprovacao do(s) pré-requisito(s).

4.5. Compete ao candidato ou seu representante legal, a responsabilidade pela escolha dos
titulos a serem apresentados para pontuacdo, discriminando-os obrigatoriamente no
requerimento de inscri¢do. O ndo preenchimento implicard em pontuacéo 0 (zero).

4.6. As davidas com relacdo ao presente edital deverdo ser dirigidas ao Departamento
Municipal da Educacdo, Cultura e Esporte, localizada nas dependéncias da EMEF.
Governador Mario Covas, sito a Avenida Santa Cecilia, n°® 198, Centro, em Alvaro de
Carvalho/SP.

4.7. Nenhum documento podera ser apresentado apds a inscri¢do do candidato.
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4.8. A taxa de inscricdo serd de R$. 50,00 (cinquenta reais).
4.8.1. O pagamento devera ser efetuado até as 15 horas do dia 22 de janeiro de 2018.
4.8.2. N&o realizado o pagamento até a data fixada, acarretara o cancelamento da inscricao.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E COMPROVACAO DOS PRE-
REQUISITOS:

5.1. Xerox simples de documento de identidade com foto. Serdo considerados documentos de
identidade: RG ou CNH.

5.2. Xerox simples do CPF.

5.3. Xerox do DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR contendo obrigatoriamente data de
colacdo de grau e reconhecimento do curso pelo MEC que comprove a escolaridade minima
exigida ou Registro Profissional emitido pelo MEC, ou ainda, CERTIFICADO de conclusédo
do curso.

5.3.1. Os xerox dos documentos relacionados a este subitem deverdo ser conferidos com 0s
originais no ato da inscricao.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA AVALIAQAO DE TIiTULOS:
6.1. Copia simples dos comprovantes de qualificacdo profissional, conforme especificado no
item 9 e Anexo Unico - Areas |, 11, lll e IV.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

7.1. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em carater emergencial, contando com
uma Unica etapa:

a) Prova de Titulos de carater de classificag&o.

7.2. Esta etapa tem como objetivo:

a) Prova de Titulos:

- Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos como pré-requisito.

- Pontuar os titulos apresentados na area indicada no Anexo Unico deste Edital.

- A prova de Avaliacdo de Titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos.

7.3. A avaliagdo indicada no subitem 7.2 esta especificada nos Itens de 8 a 9.

8. DA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL: maximo de 100, pontos

8.1. Na Avaliacdo de Titulos - Areas I, Il, Il e IV - Qualificagdo profissional o candidato
podera apresentar os documentos dentre os especificados no Anexo Unico - Area I, 11, Il e IV
deste Edital.
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8.2. Os documentos apresentados pelos candidatos devem ser obrigatoriamente relacionados
no requerimento de inscricdo. O ndo atendimento do limite estabelecido no subitem 8.1
implicara atribuicéo de 0 (zero) ponto na Categoria, ndo cabendo recurso desta decisao.

8.3. Considera-se qualificacdo profissional: titulos de Doutor e Mestre, cursos de Pds-
graduacdo, cursos avulsos (em observancia ao subitem 8.4) e participacdo em palestras,
féruns, seminarios, especializa¢do e demais eventos, TODOS relacionados ao cargo ou area de
Educacao.

8.4. Considera-se cursos avulsos: jornadas, formacgdes continuadas, especializacdo, oficinas,
projetos, simpdsios, mini cursos, programas e ciclos de palestras referentes a Educacao
Infantil e Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano.

8.5. Os xerox dos cursos de Pés-Graduacdo Latu Sensu (Especializacdo) deverdo ser
apresentados os Certificados originais para conferéncia.

8.6. Os cursos avulsos que serdo considerados sdo os realizados em 2013, 2014, 2015, 2016 e
2017.

9. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS,
REVISAO, RECURSOS, CLASSIFICACAO:

9.1. Encerrado o periodo de inscri¢cdes, a comissdo organizadora e examinadora instituida pela
Portaria n° 2.249, de 11 de janeiro de 2018, ato do Prefeito Municipal, avaliara as inscri¢des e
farad o cdmputo dos pontos obtidos por cada candidato na forma do item 8.

9.2. Apo6s o periodo de avaliacdo e pontuacdo sera divulgado o Resultado Parcial, abrindo-se
prazo para recurso de 1 (um) dia.

9.3. A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados sera elaborada por ordem
decrescente do total de pontos obtidos. Havendo empate na classificacdo final dos candidatos
aprovados, o critério de desempate, pela ordem, seré o seguinte:

a) o candidato com maior idade;

¢) maior namero de filhos menores de 6 (seis) anos ou incapazes;

d) maior numero de filhos maiores de 6 (seis) anos e menores de 14 (quatorze) anos;

e) casado;

f) vilvo;

g) separado judicialmente ou divorciado, com encargos de familia; e

h) sorteio.

9.4. Apos concedido o prazo de Recurso, serd publicado o Resultado Final.

9.5. Ndo havendo recursos ou apds o julgamento dos mesmos, o resultado final sera
homologado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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9.6. Todas as publicagOes oficiais referentes ao presente processo seletivo simplificado
regulamentado pelo presente Edital serdo feitas em jornal de circulacdo no municipio e no site
oficial da Prefeitura de Alvaro de Carvalho.

10. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:

10.1. Seré automaticamente indeferida a inscricdo do candidato que:

10.1.1. Néo apresentar os documentos exigidos como pré-requisito (item 5 e seus subitens);
10.1.2. Nao apresentar os documentos exigidos no item 4.2, caso a inscrigdo seja feita atraves
de procuracéo.

10.1.3. Néo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data prevista no subitem 4.8.1.

10.2. N&o serao aceitos documentos que contenham rasuras.

10.3. Este processo seletivo simplificado € realizado em carater de urgéncia, para 0 ano letivo
de 2018, para atendimento as necessidades emergenciais de excepcional interesse publico, do
Municipio de Alvaro de Carvalho, cujas contratacdes serdo realizadas até 21/12/2018.

10.4. Findo o prazo de validade do processo seletivo, os documentos utilizados neste processo
seletivo e que n&o resultaram em contratacdo serdo eliminados.

10.4.1. Nenhum documento entregue no momento da inscricdo podera ser devolvido ao
candidato.

10.4.2. Os documentos dos candidatos indeferidos neste processo seletivo permanecerdo em
poder do Departamento Municipal da Educacdo por um periodo de 03 (trés) meses, contados a
partir da data de homologacdo do resultado final. Apds este prazo, 0S mesmos Serdo
eliminados.

10.5. Caberd ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos originais
exigidos, para conferéncia das copias.

10.6. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar laudo médico a ser expedido por
meédico do Municipio.

10.7. O candidato devera apresentar o laudo médico a que se refere o item 10.6 no prazo nao
superior a 10 (dez) dias Uteis, a partir da convocagdo para a sua designacdo de local de
trabalho.

10.8. Ndo cumprimento do exposto nos itens 10.5 a 10.7 implicara na eliminacdo do candidato
do processo seletivo simplificado.

10.9. Correrd por conta do candidato a realizagdo de TODOS 0s exames necessarios,
solicitados no ato de sua convocacao.

10.10. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horéario de trabalho determinado pelo
Departamento Municipal da Educacdo, Cultura e Esporte requisitante, no ato de sua
convocacdo. Na impossibilidade de cumprir este horario, 0 mesmo serd automaticamente
eliminado.
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10.11. Nenhum candidato poderé alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste edital.
10.12. Os profissionais contratados, na forma deste edital, serdo avaliados 0s seus
desempenhos pela chefia imediata, de 3 (trés) em 3 (trés) meses, observado o disposto no §6°
do art. 7° da Lei Complementar n° 5/2015.

10.13. A avaliacdo do desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quando
for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretaré:

. rescisdo imediata do contrato celebrado com o Municipio, respeitada a legislagao vigente; e
I1. impedimento de concorrer a outros processos seletivos promovidos pelo Municipio.

10.14. O critério de assiduidade serd fundamental na avaliagdo de desempenho do profissional.
10.15. A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificacdo. E reservado ao Municipio o direito de proceder & contratacdo de tantos quantos
candidatos, de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira.

10.16. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Departamento Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte e pelo Departamento de Recursos Humanos, observados os
principios e normas que regem a administracéo publica.

10.17. A admissdo dos candidatos aprovados e classificados seré feita pelo Regime Estatutario
e Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da Lei Complementar n° 4, de 10 de agosto
de 2015, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

10.18. A contratacdo dos aprovados e classificados sera efetuada por tempo determinado até
21/12/2018, nos termos da Lei Complementar n° 4/2015.

10.19. Os contratados fardo jus ao “Vale Alimentacdo”, conforme estabelecido na Lei
Municipal n® 694, de 24 de fevereiro de 2016, com o valor estabelecido pelo Decreto n° 1.105,
de 12 de janeiro de 2017, de R$. 159,44 mensal.

10.20. As atribuicGes dos profissionais do magistério estdo a disposicdo dos interessados no
Departamento Municipal de Recursos Humanos, no Departamento Municipal da Educacdo,
Cultura e Esporte e descritas na Lei Complementar Municipal n® 5, de 3 de dezembro de 2015
e suas alteracdes.

10.20.1. Atribuicdes dentre outras: Planejar, ministrar, registrar, discutir, sistematizar,

produzir, executar e divulgar conhecimentos de experiéncias pedagogicas vivenciadas nas
disciplinas especificas e em eventos das unidades escolares.
Prefeitura Municipal de Alvaro de Carvalho, 15 de janeiro de 2018.

CICERO MARTINS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO - Ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 01/2018

AREA |
QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Area de Artes

DISCRIMINACAO PONTOS

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

Titulo de Doutor em Educacéo - 50 pontos;
Titulo de Mestre em Educacéo - 40 pontos;
Curso de Educacdo Artistica com Licenciatura Plena - 30 pontos;

Curso de Pedagogia com poés-graduacdo em Arte com no minimo de 360 horas - 25
pontos;

Curso de Pos-graduacdo nas demais areas da Educacdo com no minimo de 360 horas -
20 pontos;

Curso avulso (*) na area de Educacdo com duracdo igual ou superior a 200 horas - 10
pontos;

Participacdo em foruns, congressos, simposios e demais eventos (que sejam 0S Cursos
avulsos) na area de Educacéo - 0,01 pontos por hora.

(*) Consideram-se cursos avulsos: jornadas, formacdes continuadas, oficinas, projetos,
simposios, mini cursos, programas e ciclos de palestras referentes a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental.

29 9

(%) Os Titulos citados na Descriminacao “f” e ”g” serdo validos os realizados em 2013,
2014, 2015, 2016 e 2017.
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AREA I
QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Area de Educacdo Fisica

DISCRIMINACAO PONTOS

a) Titulo de Doutor em Educagdo - 50 pontos;
b) Titulo de Mestre em Educacao - 40 pontos;
c) Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica - 30 pontos;

d) Curso de Pés-graduacao nas demais areas da Educacdo com no minimo de 360 horas -
20 pontos;

e) Curso avulso (*) na area de Educacdo com duracéo igual ou superior a 200 horas - 10
pontos;

f) Participagdo em fdruns, congressos, simpdsios e demais eventos (que sejam 0S cursos
avulsos) na area de Educacdo - 0,01 pontos por hora.

(*) Consideram-se cursos avulsos: jornadas, formacdes continuadas, oficinas, projetos,
simpdsios, mini cursos, programas e ciclos de palestras referentes a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental.

(x) Os Titulos citados na Descriminacdo “e” e “f” serdo validos os realizados em 2013,
2014, 2015, 2016 e 2017.
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AREA Il
QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Area de Inglés

DISCRIMINACAO PONTOS

a) Titulo de Doutor em Educagdo - 50 pontos;
b) Titulo de Mestre em Educacao - 40 pontos;
c) Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Letras - Inglés - 30 pontos;

d) Curso de Pés-graduacao nas demais areas da Educacdo com no minimo de 360 horas -
20 pontos;

e) Curso avulso (*) na area de Educacdo com duracéo igual ou superior a 200 horas - 10
pontos;

f) Participagdo em fdruns, congressos, simpdsios e demais eventos (que sejam 0S cursos
avulsos) na area de Educacdo - 0,01 pontos por hora.

(*) Consideram-se cursos avulsos: jornadas, formacdes continuadas, oficinas, projetos,
simpdsios, mini cursos, programas e ciclos de palestras referentes a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental.

(x) Os Titulos citados na Descriminacdo “e” e “f” serdo validos os realizados em 2013,
2014, 2015, 2016 e 2017.

10
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AREA IV
QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Ensino Infantil e Ensino Fundamental

DISCRIMINACAO PONTOS

a) Titulo de Doutor em Educagdo - 50 pontos;
b) Titulo de Mestre em Educacao - 40 pontos;

c) Curso Superior Completo de Licenciatura Plena para o exercicio do magistério na
Educacao Basica - Ensino Infantil e Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano - 30 pontos;

d) Curso de P6s-graduacao nas demais areas da Educacdo com no minimo de 360 horas -
20 pontos;

e) Curso avulso (*) na area de Educacdo com duracdo igual ou superior a 200 horas - 10
pontos;

f) Participagcdo em fdruns, congressos, simpdsios e demais eventos (que sejam 0S cursos
avulsos) na area de Educacéo - 0,01 pontos por hora.

(*) Consideram-se cursos avulsos: jornadas, formacdes continuadas, oficinas, projetos,
simposios, mini cursos, programas e ciclos de palestras referentes a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental.

(x) Os Titulos citados na Descriminacdo “e” e “f” serdo validos os realizados em 2013,
2014, 2015, 2016 e 2017.
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